Galga-mente és Térsége Leader Egyesiilet
Alapszabalya
a Kozgyiilés 2016. junius 09. napjan elfogadott médositasokkal egységes szerkezetben

1.§

Altalanos rendelkezések

A jelen alapszabalyt elfogadd tagok a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. tv. az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011.
évi CLXXV. tv. és a LEADER Helyi Akciocsoportok miikddésérdl szold 54/2011. VM rendelet
szabdlyait figyelembe véve egyesiiletet hoznak létre, a jelen alapszabalyban meghatarozott célra.

1.1. Az Egyesiilet neve: Galga-mente és Térsége Leader Egyesiilet (a tovabbiakban: ,,Egyesiilet”)

1.2. Az Egyesiilet onkéntesen létrehozott; dnkormanyzattal rendelkezd jogi személy, sajat nevében
jogokat szerezhet ¢és kotelezettségeket vallalhat. Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem végez,
valasztasokon jeloltet nem allit, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

1.3. Az Egyesiilet székhelye: 2193 Galgahéviz, Fo ut 106.
1.4. Az Egyesiilet miikodése kiterjed Pest megye aldbbi telepiiléseinek kozigazgatasi teriiletére:

Acsa, Aszod, Bag, Csévar, Dany, Domony, Galgagyork, Galgahéviz, Galgamacsa, Hévizgyork, Iklad,
Kartal, Kisnémedi, Kosd, Penc, Piispokhatvan, Plspokszilagy, Rad, Tura, Vacduka, Vacegres,
Véchartyan, Vackisujfalu, Vacszentlaszl6, Valko, Verseg, Zsambok

1.5. Egyesiilet hatarozatlan idore alakul.

1.6. Az Egyesiilet tevékenysége soran

- nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen szolgaltatasaibol

- nonprofit jelleggel miikddik, gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak az Alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez,

- gazdalkodasa sordn eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitdé az Alapszabalyban meghatdrozott
tevékenységére forditja.

1.7. Az Egyesiilet tevékenysége soran egyiittmiikodik a vidékfejlesztésért felelds minisztérium Irdnyitd
Hatosagaval, annak illetékes szerveivel, valamint az MVH illetékes szerveivel.

2. Az Egyestlet céljai

2.1. Az Egyesiilet céljai:

o Telepiiléstejlesztési tevékenység.
o  Sport és rekreacios tevékenységek.

o A vidék teriileten torténd vallalkozdsok tdmogatasa, foglalkoztatds elésegitése, az
alapszolgaltatasok javitasa, a videki teriiletek vonzobba tevd beruhazasok végrehatasa
révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd
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tendenciak visszaforditasa érdekében.

A vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések
bevezetése.

A szélesebb értelembe vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyuld intézkedések kozotti
teriileti koherencia és szinergia megerdsitése a helyi stratégidkon keresztiil.

A helyi kozosség Onigazgatas szabadsag-¢s feleldsség igényének tdmogatasa. Egyeztetd
forumok megalakuldsdnak Osztonzése, a rendszeres informacié dramléds biztositdsa. A
civil, dnkormanyzati, vallalkozéi programok figyelemmel kisérése, ezzel dsszefiiggésben
véleményezd, javaslattevd, koordinacios és képviseleti feladatok ellatasa. Az életmindség
javitasa érdekében olyan altalanos informacios tevékenység folytatasa, amely noveli a
térségben ¢lok ¢Eletesélyeit.

A fenntarthaté fejlodés iranyaba mutaté kornyezet-, teriilet-, vidéki-, gazdasagi és
kozosségtejlesztési  kezdeményezések  tamogatdsa. Kozérdekli  regiondlis  ¢és
interregionalis egyiittmiikodések erdsitése. Aktiv részvétel az Eurdopai Unid és
Magyarorszag fejlesztési tamogatasi programjaiban. Az Uj Magyarorszag Fejlesztési
Terv, és Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program ismertetésének novelése. A helyi
gazdasag hatékonysaganak versenyképességének megalapozasa, struktardjanak
megtisztitasa, és eredményességének novelése a helyi specifikacidkra alapitva, kiemelten
helyi termékek eldallitasara, €s a termelést segitd infrastruktura fejlesztésére. Kiemelt cél
elérni a jovedelemszerzés lehetdségeinek kibdvitését, a foglalkoztatas javitasat.

Kornyezetvédelem €s ezen beliil az 6kologiai egyensuly fenntartasa érdekében az ember
€s a természet kapcsolatanak javitasa. A koOrnyezet és a természet allapotara hatast
gyakorld tényezOk nyomon kovetése, a természettel valdo hossza tava egyiittélés
lehetdségeinek keresése. A kornyezet védelmi infrastruktara fejlesztése. A tarsadalom
kornyezeti szemlélet erdsitése €és az egészséges ¢letmdd Osztonzése. A figyelem
rairanyitdsa az emberi értékek védelmére.

Kiemelt cél a miikddési teriilet népességmegtartd erejének megdrzése, az életszinvonal
emelése alapjainak megteremtése, munkahely teremtés €s esélyegyenldség biztositasa. Az
Egyesiilet kozremikodik a térség €s a telepiilésfejlesztési tervek Osszehangolasat,
megvaldsitasat, elokészitd és eldontd tevékenységekben. Cél tovabba a térség tarsadalmi,
kornyezeti, gazdasagi problémadit és helyzetelemzés alapjan javaslatokat kidolgozni a
gazdasagi kornyezeti problémak kezelésére, a térség ipari €s mezdgazdasigi termeld
infrastrukturdjanak fejlesztésére, az infrastruktarak fejlesztése, a human erdforrasok
idegenforgalom oktatas fejlesztésére.

Az Egyesiilet sajat informacids bazist alakit ki, és erre alapitva vidékfejlesztési, szakmai
tanacsadast biztosit. Létrehozza a lehetd leghatékonyabb munkaszervezetet, amely képes
a rendelkezésére 4all6 forrasok atlathatd, hatékony elosztasara, a komplex palyazati
rendszer miikddtetésére. Kidolgozza a teljes nyilvanossagot biztosito, a kozosség tagjai
altal folyamatosan atlathatéan ellendrizhetd palydzati rendszert, amely a biztositott
palyazati forrasok elosztasat el6késziti, azt elbirdlja és elosztja.

2.2 A célok megvalositasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

Erintet teriiletre vonatkozo tanulméanyok készitése
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2.4.

3.1.

A teriiletre ¢és a Helyi Fejlesztési Stratégiara (tovabbiakban: HFS) vonatkozé tajékoztatasra
iranyulo intézkedések

A HFS elokészitésében és végrehajtdsaban kdzremiikodo személyek képzése,

HFS-re vonatkoz6 informécid szolgaltatés

A HFS megvalositasanak pénziigyi igazgatasa

Promécids rendezvények

a HFS megvalositasat célz6 projektek vonatkozasdban, a tobb szektorra kiterjedd
egyiittmiikddések Osztonzése €s tdmogatasa

a HFS megvalo6sitdsaban résztvevo partnerek képzése

az Egyesiilet tagjainak képzése a HFS megvalositasa érdekében

HFS megvalositasara vonatkoz6 dontéshozatal

HFS végrehajtasa

Helyi-, koz és maganszféra kozotti partnerség kialakitasa

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek
Részvétel belfoldi és Eurdpai halozatok taldlkozdin

Emberi er6forrasok fejlesztése a helyi egyiittmiikodési és partnerség eldsegitése érdekében,
konfliktus kezelés

az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése
az Egyesiilet képviselete kiillonb6z6 tanacskozasokon és eseményeken

sport és egészséges €letmod népszeriisitése az ezzel kapcsolatos fejlesztések eldsegitése

Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasa érdekében egyiittmiikddik a Vidékfejlesztési Minisztérium

(tovabbiakban: VM) Iranyitdé Hatosagéaval (tovabbiakban: IH) és illetékes szervezetei egységeivel,

valamint a MezOgazdasagi €¢s Vidékfejlesztési Hivatal (tovabbiakban: MVH) illetékes szervezeti

egységeivel.

Tevékenységével kapcsolatban tagjai érdekében érdekképviseletet 1at el.

Az Egyesiilet miikodése, az Egyesiilet szerveinek dontéshozatala, valamint dontései nyilvanosak.
Az Egyesiilet miikddésének szolgéltatasainak és beszamoloinak nyilvanossagat az Egyesiilet a

honlapjan torténd kozzététel Gitjan biztositja.

3. Az Egvesiilet tagjai

Az Egyesiilet tagja és partolo tagja lehet barmely:
- természetes személy, vallalkozoi engedéllyel rendelkezd egyéni vallalkozo
- jogi személy, (gazdalkodo szervezet, alapitvany, kozalapitvany, egyesiilet, egyhéazi jogi

személy, helyi és nemzetiségi onkormanyzat, gazdalkodo szervezet)

- jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasdg, amennyiben az Egyesiilet céljaival és mitkodési

elveivel egyetért és elfogadja az Alapszabalyt. Jelen Alapszabdlyban, a tovabbiakban mindazon
rendelkezéseknél, ahol a "tag" kifejezés szerepel, ezalatt az Egyesiilet rendes tagjait kell érteni, a partolo
tagokra vonatkozo eltéré rendelkezések mindig tartalmazzak a ,,partold tag” kifejezést.



Az Egyesiilet partolo tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki a szakmai munkéjaval segiti az
Egyesiilet munkdjat, de abban tagként nem kivan részt venni. A partolo tag csak vagyoni hozzajarulassal
vesz részt az Egyesiilet tevékenységében, tagdijfizetésre és egyéb tevékenység végzésére nem
kotelezhetd, vezetd tisztségvisel6veé nem valaszthato.

A tagok jogai és kotelezettségei fliggetleniil az altaluk képviselt szervezettdl egyenldek, minden tag egy
szavazattal rendelkezik.

3.2. A felvételi eljards a tagjelolt 2 tag ajanlasaval ellatott irasbeli belépési nyilatkozatdnak az
Elndkséghez torténd eljuttatasaval kezdddik, amelyhez csatolni sziikséges az Egyesiilet tagjai koziil 2
(kettd) tagjanak irasos ajanlasat. A tag felvételérdl és nyilvantartasba-vételérdl az Elndkség egyszeri
szotobbséggel dont. Az Elnokség tagfelvételt elutasitdé dontése ellen a tagfelvételét kérd fellebbezéssel a
Kozgytiléshez fordulhat, amely kovetkezd iilésén koteles errdl dontést hozni.

A természetes személy képviseletét mas természetes személy nem lathatja el. A belépni kivano jogi
személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag esetében a szervezet alapitd
okirata szerinti személy jogosult a szervezet képviseletét ellatni.

3.3. Az Egyesiilet rendes tagjai tagsagi dijat fizetnek, amely dsszeg az Alapszabdly modositasanak
évében:

*  Onkormadnyzatok, villalkozok esetében: 120.000 Ft/év dsszegii,
*  Non-profit szervezetek esetében 60.000 Ft/év osszegii

a tagdijat targyév januar 31. napjaig kell megfizetni az Egyesiilet részére. A tagsagi dij mértékérol
a Kozgytilés dont.

3.4. A tag jogai:

a) részt vehet a tarsadalmi szervezet tevékenységében és rendezvényein;

b) valaszthat és valaszthato a tarsadalmi szervezet szerveibe;

c) koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kotelességeinek.

d) a tag inditvanyozhatja, hogy valamely kérdést Feliigyel6 Bizottsag vizsgaljon meg

A tag kotelezettségei:

a.) Az Egyesiilet céljainak megvalositasaban valo aktiv kozremiikodés.

b.) Az Egyesiilet alapszabalya rendelkezéseinek betartasa.

c.) A tagdij rendszeres befizetése.

d.) A tag nem veszélyeztetheti a az Egyesiilet céljainak megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységét

3.5. A partolo6 tag jogai:
a.) Tanacskozasi joggal valo részvétel az Egyesiilet kozgytilésein €és rendezvényein.
b.) Az Egyesiilet szolgaltatasainak igénybevétele.

3.6. A partol¢ tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt. A partolo tagok
az egyesiilet szerveibe nem valaszthatnak és az egyesiileti szervek dontéshozatalaban csak
tandcskozasi joggal vehetnek részt.

3.7. Az Egyesiileti rendes €s partolo tagsag megsziinik:
* Ha atag bejelenti kilépési szdndékat, a bejelentés napjaval
* A tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasaval,
¢ Kizarassal,
* A tag halalaval,



* A tag jogutod nélkiili megsziinésével.
3.8. A tag tagsagi jogviszonyat az Egyesiilet elnokéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indoklas nélkiil megsziintetheti.

3.9. Az Elnokség a tagsagi jogviszony felmondassal torténd megsziintetését kezdeményezheti a
Kozgytilés el6tt, ha a tag a tagsagi dijjal irasbeli felszolitas ellenére, harom honapnal tovabb hatralékban
van. A tagdijra torténd fizetési felszolitasban rogziteni kell, hogy a tagdijfizetést elmulaszté tag pontosan
mekkora 0sszeggel tartozik az egyesiiletnek, illetve rogziteni kell, hogy 30 napon beliil fizetheti meg a
tagdijat. A felszolitasban azt is rogziteni kell, hogy amennyiben a mulaszté tag az egyesiileti tagdijat a
kézhezvételtol szamitott 30 napon beliil nem fizeti meg, Ggy az Egyesiilet felmondassal megsziinteti
tagsagat. A felszolitast ajanlott tértivevényes postai kiildeményként kell postazni. A felmondasrol a
Kozgytilés soron kdvetkezd iilésén egyszerli szotobbséggel, harminc napos felmondasi hataridével dont,
melyrdl a tagot irasban kell értesiteni.

3.10. A Kozgytilés hatarozattal kizarhatja azt a tagot, aki jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat vagy
a Kozgyllés hatarozatat stilyosan vagy ismételten sértd magatartast tanusit. A kizarast barmely tag vagy
az Egyesiilet barmely szerve kezdeményezheti az Elnokségnél. A taggal szembeni kizarasi eljarast az
Elndkség folytatja le, melynek soran a tagot meg kell hallgatni, lehetdséget kell biztositani szamara a
Kozgytilés elé terjeszti. A Kozgytilés 2/3-os tobbséggel dont a kizarasrol. A Kozgytilés kizaro hatarozatat
a kizaras alapjaul szolgalo tényeket, és bizonyitékokat valamint a jogorvoslati lehetdséget tartalmazo
indokléssal egyiitt irdsban kell k6zdIni a kizart taggal.

A kizart tag jogorvoslattal az Egyesiilet székhelye szerint illetékes Budapest Kornyéki Torvényszékhez
fordulhat. A perinditas a hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a bir6sdg azonban indokolt esetben — a tag
vagy partold tag kérelmére — a hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti.

4. Az Egyesiilet szervezete

Egyesiilet szervei:

*  Kozgytlés
* FElnokség
* Feliigyeld Bizottsag
* Munkaszervezet
* Tagozatok
5. A Kozgyulés

5.1. Az Egyesiilet legfobb dontéshozé szerve a Kozgytilés. A Kozgytilés a tagok dsszessége, amely az
Egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet. A Kozgytilés iilése nyilvanos.

5.2. A Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a.) az Alapszabaly megallapitasa és modositasa;

b.) az Egyesiilet megsziinésének, vagy mas egyesiilettel valo egyestilésének €s szétvalasanak kimondasa;
c.) a tagdij mértékének ¢€s befizetési hataridejének megallapitasa;

d.) az éves koltségvetés meghatarozasa ¢€s elfogadasa;

e.) az Elnokség éves beszamolojanak elfogadasa; valamint a kozhasznusagi jelentésnek az elfogadasa;



f.) a tagsagi jogviszony felmondésaban ¢€s a kizaras kérdésében vald dontés

g.) dontés minden olyan ligyben, amit a jogszabaly, az alapszabaly a Kozgytilés hataskorébe utal, vagy
amelyet — a jogszabaly altal delegalt feladat ellatdsdhoz kapcsolddo tigyeket kivéve — az Elndkség a
Kozgytilés elé terjeszt;

h.) az Elnok, az Alelnokok, az Elnokség ¢és a Feliigyeld Bizottsdg tagjainak és tisztségviseldinek
megvalasztasa, visszahivasa, ¢és dijazasdnak megallapitisa

1.) az Egyesiilet altal kidolgozott kozép- és hosszatavu fejlesztési program modositasainak elfogadésa.

J.) nemzetkozi szervezetbe vald belépés illetve kilépés elhatarozasa;

k.) az Egyesiilet jogi személyiségli szervezeti egységeinek 1étrehozasa;

l.) az olyan szerz6édés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a Feliigyel6 Bizottsag tagjaval vagy azok hozzatartozoival két;

m.) a jelenlegi €s korabbi az 1.) pontban felsoroltak elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés
n.) a végelszamolo kijeldlése

0.) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa

5.3. A Kozgytlést sziikség szerint, de évente legalabb harom alkalommal az Elndkség hivja 0ssze az
Egyesiilet székhelyére, vagy a meghivoban szerepld helyre. A Kozgyllést dssze kell hivni, ha azt a
birdsag elrendeli, illetleg, ha legalabb a tagok 10 %-a - az ok ¢€s a cél megjelolésével - kivanja. A tagok
a kozgytilés id6pontjardl és helyérdl, valamint az Elndkség altal megallapitott napirendrdl postai levél és
elektronikus levél utjan kapnak értesitést, legkésobb a kozgytlilés napjat megelézden 8 (nyolc) nappal. A
meghivonak tartalmazni kell:

- az Egyesiilet nevét és székhelyét

- a Kozgytilés idejének €s helyszinének megjeldlését

- a Kozgytilés napirendjét

5.4) A Kozgytilés hatarozatképessége

a.) A Kozgytilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint a fele jelen van. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy tag valamely ligyben nem
szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a hatarozatképesség megéllapitasa sordn, figyelmen kiviil
kell hagyni.

b.) Ha a Kozgytilés a fenti feltételek hidnya miatt nem volt hatarozatképes, 30 napon beliil barmikori
1d6pontra, azonos napirenddel Gjabb kozgytilést kell 6sszehivni — az 6sszehivas maddja kiilon meghivé
alapjan torténik.

Ez az 0jabb kozgyiilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a szavazatok szamatdl fiiggetleniil
hatarozatképes lesz, amennyiben a tagok figyelmét a meghivéban erre kifejezetten felhivtak

c.) A Kozgylilésen minden tag egy szavazattal rendelkezik. A Kozgylilésen egy jogi személy
meghatalmazottjaként csak egy meghatalmazé tag érdekben €s képviseletében jarhat el.

5.5. A Kozgytilés rendje

a.) A Kozgytlés napirendjét az Elndkség allapitja meg €s terjeszti a Kozgytilés elé oly mddon, hogy a
kozgytilésre szold postai levélben és elektronikus levélként tovéabbitott meghivd tartalmazza a
megallapitott napirendet.

b.) A Rendes Kozgytilés napirendjének az alabbiakat kotelezden tartalmaznia kell:

- az Egyesiilet tevékenységérdl sz6l6 beszamolo;

- - az Egyesiilet éves koltségvetése és mérleg elfogadasa;

- az Feliigyel6 Bizottsag beszamoldja;

- az EInokség altal beterjesztett egyéb javaslatok.



c.) A Kozgylilésen a meghivoban szabdlyszertien k6zolt, napirenden szerepld kérdésekben hozhato
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyaldsdhoz egyhangtlag hozzajarulnak.

d.) A kozgytlési meghivo kézhezvételét kdvetden a kozgytilt megel6zé S5 napon beliil a tagok ¢€s az
Egyesiilet szervei az Elnokségtdl indoklassal ellatva kérhetik a napirend kiegészitését. Amennyiben az
Elndkség a napirend kiegészitésérdl nem dont, vagy azt elutasitja, a Kozgytilés a napirend elfogadéasarol
sz0l6 hatarozat meghozatala el6tt kiilon dont a kiegészités targyaban.

e.) Az elnokség tagjai kotelesek az Egyesiilet Kozgytilésén részt venni.

5.6. A Kozgytilésen az Elnokség altal felkért levezetd elndk elnokol. A levezetd elndk megallapitja a
Kozgylilés hatarozatképességét, javaslatot tesz a jegyzokonyvvezetd €s a két jegyzOkonyv hitelesitd
személyére majd errdl egyenként nyilt szavazast rendel el. Amennyiben a K6zgylilésen valasztasra is sor
keriil, az Elnokség tesz javaslatot a szavazatszamlald bizottsadg elndkére €s két tagjara. A levezetd elnok
a Kozgytléstdl 1) személyekre is kérhet javaslatot. A szavazatszamlalo bizottsag elnokérdl és tagjairol a
Kozgytilés nyilt szavazassal, szotobbséggel hataroz.

5.7. A Kozgytlés hatarozathozatala
a) A Kozgytilés a hatarozatait nyilt szavazassal, a szavazasra jogosult jelenlevok tobb mint felének ,,igen”
szavazatdval hozza. SzavazategyenlOség esetén az adott kérdés ujra targyalando, Ujra szavazasra
bocsatandd. Amennyiben a megismételt szavazds esetén is szavazategyenldség van. a javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.
b) A jelenlévik tagok ¥i-es szOtobbséggel hozott hatarozata sziikséges az alabbi kérdésekben torténd
hatarozathozatalhoz:
- az Alapszabaly modositasahoz
- valamely hataskornek a Kozgytilés hataskorébe vonasahoz.
¢) A szavazati joggal rendelkez0 tagok ¥4 -es szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges
-az Egyesiilet céljanak modositasdhoz
- mas egyesiilettel valo egyesiilésének, az Egyesiilet szétvalasanak kimondasahoz;
-az Egyesiilet megszlinésének kimondéasahoz.
d) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
da) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a vadasztarsasag terhére
masfajta eldnyben részesit;
db) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
dc) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
dd) akinek hozzétartozoja érdekelt a dontésben;
de) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
df) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

e) A szavazas eredményét a levezetd elnok hirdeti ki és egynttal felolvassa az elfogadott hatarozatot.

f) A beszamol6 jévahagyadsanak mddja

Az Elndkség éves beszamoldjanak és a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény szerinti beszamolojat a
Kozgylilés nyilt szavazassal, a szavazasra jogosult jelenlevok tobb mint felének ,,igen” szavazataval
hagyja jova. Szavazategyenldség esetén az adott kérdés ujra targyalando, Gijra szavazasra bocsatando.

57.) A hatdrozatok, dontések nyilvanossagra hozatalanak moddja az egyesiilet honlapjan, a
www.gmetleader.hu weblapon torténd kozzététel.

5.8. Az Egyesiilet rendkiviili Kozgytilése.
a.) Az Elnokségnek rendkiviili Kozgytlést kell 6sszehivni:



- az Egyesiilet Elnokségének hatarozata alapjan;

- ha azt a tagok legalabb egyharmada az ok és a cél megjelolésével kéri;

- ha a birdsag azt elrendeli;

- ha az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

- ha az Egyesiilet eldre lathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességiikkor teljesiteni;

- ha az Egyesiilet céljanak elérése veszélybe kertil.

b.) A rendkiviili Kozgytlést az erre vonatkoz6 kezdeményezés kézhez vételétdl szamitott legkevesebb
tizenot, legfeljebb harminc napon beliil kell 6sszehivni.

c.) A rendkiviili Kozgytilésre egyebekben az Egyesiilet rendes Kozgytilésére vonatkozo szabdlyai az
iranyadok azzal, hogy a Kozgyllés Osszehivasara €s elokészitésére vonatkozd szabalyok koziil a
hataridéket meghataroz6 eldirdsok figyelmen kiviil hagyhatok.

5.9. Jegyzdékonyv.

A Kozgyllésekrdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet (annak minden oldalat) a
jegyzokonyvvezetd, a levezetd Elnok és a Kozgytilés altal megvalasztott két jegyzOkonyv hitelesitod tag
irja ala. A jegyzOkonyvet oly modon kell elkésziteni, hogy annak alairasa utan, az eredeti példanyt utobb
ne lehessen sériilésmentesen reprodukalni €s ismét Osszeflizni. A jegyzOkonyv egy példanyat minden
elnokségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

5.10. A tisztségviselok megvalasztasa.

a.) A Kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségviselok:
- az Elnok

- az Alelnokok

- az Elnokség tagjai

- a Feliigyeld Bizottsag elnoke

- a Feliigyel6 Bizottsag tagjai

b.) A Kozgytlilés a tisztségviseloket 6t éves idétartamra valasztja meg. A mandatum lejarta elott
barmilyen okbol megiiresedett tisztségre — a mandatumbol még hatralevd idétartamra — a Kozgytilés 1)
személyt valaszt. Ha az Elnokség, vagy az Feliigyeld Bizottsag elnoki tisztsége megliresedik, vagy a
testiiletek 1étszama a eredeti 1étszam tobb mint felére csokken, az Egyesiilet Elnoksége koteles rendkiviili
Kozgytilést 0sszehivni. A tisztségviselok Gjravalaszthatok.

c.) A tisztségviselok megvalasztasara az Egyesiilet Elnoksége altal — legalabb egy honappal a tervezett
Kozgytilés eldtt - megbizott jelolObizottsdg tesz javaslatot. A megvalasztasra javasolt jeloltek
személyérdl a Kozgytilés egyszerli szotobbséggel hataroz.

d.) A tisztségviselok megvalasztasa titkos szavazassal torténik. Ha az adott tisztségre a valaszthato
létszammal azonos jeldlt van, a valasztds a Kozgytilés tobbségi hatarozata alapjan, nyilt szavazéssal is
torténhet.

e.) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a szavazésra jogosult jelenlevok tobb mint felének
szavazatat megszerezte. Ha egy tisztségre tobb jelolt is megszerezte a megvalasztashoz sziikséges szamu
szavazatot, koziiliik az tekintheté megvalasztottnak, aki tobb szavazatot kapott. Ha egy tisztségre a tobb
jelolt koziil egyik sem kapta meg a megvalasztashoz sziikséges szdmu szavazatot, (jabb valasztasi
fordul6t kell tartani, amelyben a legkevesebb szavazatot kapott jeldlt mar nem vesz részt. A valasztast
mindaddig ismételni kell, amig valamelyik jelolt a megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem
szerezte.

f.) A hatéarozatok érintettekkel vald kozlésének igazolt modja a hatdrozat ajanlott levél atjan torténd
kézbesitése.

5.11. Nyilvantartasok vezetése.



a.) A Kozgytilés dontéseirdl vezetendd nyilvantartas tartalmazza:

- a dontés nyilvantartasi szamat (sorszam évente egytol kezdédden / év, ho, nap)

- a dontés tartalmat

- a dontés idépontjat

- a dontés hatalyat (személyi, id6beli)

- a dontést ellenzok €s tdAmogatdk szdmat

A jelen bekezdésben foglalt szabalyokat az Egyesiilet valamennyi nyilvantartasa vonatkozasdban
értelemszertien alkalmazni kell.

b.) A beszamolo nyilvantartasa.
- Az elndkseégi ¢és a feliigyeld bizottsdgi beszamolok nyilvantartasa (sorszam évente egytdl kezdddden /
¢év, ho, nap)

c.) Tagsagi nyilvantartas.

- Kiilon kertil vezetésre a tagsagi, a partold tagsagi nyilvantartas.

- A nyilvantartds tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét, személyi igazolvanyszamat,
telefonszamat és egy¢b elérhetdségeit, a tagsagi viszony keletkezésének €s megsziinésének datumat. Jogi
személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasdg esetén annak székhelyét,
addszamat €s képviseldjének nevét.

d.) Tagdijfizetés nyilvantartisa

6. Az Elnokség

6.1. Az Egyesiilet Elnoksége 10 tagbo6l all. Az Elndkséget ugy kell megvalasztani, hogy az elndkség
tagsagan beliil a civil és lizleti szférat képviseld elndkségi tagok egyiittes aranya legalabb a teljes
tagsag 60 %-a legyen.

6.2. Az Elnokség tagjai: az Elnok és 3 Alelndk és 6 Elnokségi tag.
6.3. Az Elnokség tagjait a Kozgytilés valasztja, nyilt szavazassal, 6t (5) év idétartamra.
6.4. A mandatum barmely okbol torténé megsziinésekor a Kozgytilés uj tagot valaszt.

6.5. Az Elndkség az Egyesiilet ligyintéz6 szerve. Sajat tigyrendje alapjan tevékenykedik. Az Elndkség
az Elnok iranyitdsaval gondoskodik az Alapszabaly betartasarol, a Kozgytilés dontéseinek
végrehajtasarol, koordinalja a tagok tevékenységét.

6.6. Az Egyesiiletet a birosag, mas hatdsagok ¢€s hivatalos szervek elott, valamint mas szervezetekkel
¢s harmadik személyekkel szemben az Elndk képviseli. Akadéalyoztatasa esetén ezzel barmely
Alelnokot meghatalmazhatja.

6.7. Az Egyesiilet nevében a bankszamla felett 6nalldan aldirasra jogosult az Elnok €s az Elnokon kiviil
a bankszamla felett egyiittes aldirasi joggal bir barmely alelnok barmely masik alelndkkel.

6.8. Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente lilésezik. Az {ilést a napirend kozlésével
az Elnok hivja 6ssze, legalabb nyolc (8) nappal megelézden. Az Elndkség Gsszehivasat — a napirend
megjeldlésével — barmely Elndkségi tag kezdeményezheti. Amennyiben az Elndk nyolc (8) napon beliil
az Osszehivasrol nem intézkedik, ugy a kezdeményez0 tag, vagy a tagok jogosultak az Elnokségi iilés
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Osszehivasara. Ha az iilés nem szabdlyszeriien lett Osszehivva, az Elndkség hatarozatot csak akkor
hozhat, ha valamennyi tag jelen van €s a hatdrozathozatal ellen senki sem tiltakozik. Az Elnokség tilése
nyilvanos. Az Elnokség iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni az Feliigyeld Bizottsag elnokét.

6.9. Az Elnokség a hatarozatait a jelenlévo tagok egyszerli szotobbségével, nyilt szavazassal hozza. Az
Elnokség az iigyrendjében meghatarozott kérdésekben titkos szavazasrol ¢és mindsitett,
kétharmados szotobbséghez kotott hatirozathozatalrdl is rendelkezhet. Az FElndkség akkor
hatarozatképes, ha legaldbb hat tagja jelen van. Szavazategyenldség esetén a javaslat elvetettnek
tekintendo.

6.10. Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan:
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a vadasztarsasag terhére
masfajta elonyben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek hozzatartozoja érdekelt a dontésben;
e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban 4ll;
vagy
f)aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az egyesiilet tagjainak a tagsagi jogviszony
alapjan nytjtott, az Alapszabalynak megfeleld cé€l szerinti juttatas.

6.11. Az Elnokség évente egyszer a rendes kozgyiilésen beszamol a Kozgytilésnek, és elkésziti az
Egyesiilet éves beszamolojat, valamint az Egyesiilet szervezeti és miikodési szabalyzatat.

6.12. Az Egyesiilet tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az EInokhoz, illetve az Elndkséghez.

6.13. Az Elnokség feladatai €s jogkorei:

Az Elnokség hataskorébe tartozik a Kozgytlés altal hataskorébe utalt feladatok ellatasa, valamint
a Kozgytilés 0sszehivasat nem igényld egyéb dontési jogkorok:

a.) az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, az Elnokség hataskorébe tartozd tligyekben a  dontések
meghozatala, a kozgytilés Osszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

b.) a munkaszervezet vezetéséért felelds munkaszervezet-vezetd kivalasztéasa;

c.) az éves koltségvetés elkészitése €¢s Kozgytilés el¢ terjesztése

d.) dont a tag felvételérdl, eldkésziti az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szerveinek
megalakitasat és a tisztségviselok megvalasztasat;

e.) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélasara és befektetésére vonatkozo hataskorébe
tartozo kérdésekrdl valo dontés €s azok végrehajtasa

f.) javaslatot tesz a Kozgytlésnek a tag jogviszonyanak felmondassal, vagy kizarassal vald
megsziintetése ligyében;

g.) elkésziti €és a kdzgytilés elé terjeszti az éves beszamolot;

h.) dont a helyi vidékfejlesztési stratégia/terv végrehajtasa soran felmeriilé delegalt feladat ellatasaval
Osszefiiggd, munkaszervezet-vezetd altal 6sszeallitott kérelem elfogadasarol, esetleges visszautaldsarol;
1.) dont az EInok altal felterjesztett tamogatasi rangsor (ok) alapjan a forras (ok) allokaciojarol;

J.) utasitja az EInokot a forrasallokacio soran feltart eljarasi hibak javitasara;
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k.) jovahagyja az 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és IV. tengelyes intézkedések végrehajtasa
érdekében a Mezdgazdasagi ¢és Vidékfejlesztési Hivatal utmutatdsaval Osszhangban elkészitett
Szervezeti ¢s Muikodési Szabalyzatot (SZMSZ), javaslatot tesz annak mddositasara.

1.) képviseldt delegalhat egyéb szervezetekbe;
m.) vezeti a tagnyilvantartast, az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak vezetése €s egyéb
konyveinek vezetése, a miikodéssel kapcsolatos iratok megdrzése;
n.) az Egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgélata €s annak bekovetkezte
esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele;

6.14. Az Alapszabaly modositasakor az Egyesiilet 2014. februar 19-én megtartott alakulo kozgytilésen 5
évre megvalasztott Elnokség tagjai:

7.1. Az Elnok jogai €s kotelezettségei:

Név Tisztség Képviselt szerv Jellege Cime
i , Kisnémedi Kozség " . 2165 Kisnémedi,
Edelman Gyorgy | Elnok Onkorményzat Kozszféra Ady E. utca. 6/B
. , " Galgahéviz Sport . 2193 Galgahéviz,
Van6 Andris Alelndk Klub Egyesiilet Civil Szabadsag utca 72.
Batyi Jozsef Alelnsk Ifuspokh,atvan Kozség Kézszféra 2682 Piispokhatvan, Dozsa
Onkormanyzat Gy. utca 11/a
Madarasz Istvan | Alelnok Iklad KO,Z S8 Kozszféra 2181 Tklad, Iskola tér 15.
Onkormanyzat
Nemecz P4l Tag Nelka Kft. Véllalkozo | 2013 CS‘;VJ‘X Arpad u.
Dian Jozsef Tag Csovar Sportegyesiilet | Civil 2615 Csévar, Bem u. 3.
Séregi Zoltan Tag Soéregi Mester Kft. Villalkozo 2173 Kartalll, I;;) daly Zoltan
Dr. Péter Mihdly | Tag Ostermel Vallalkozo | 2101 Bag’lslf)ent Tmre 0t
Szirdki Szilard | Tag Ostermeld Vallalkozo | 2114 Valko, SKOSS“th L.u.
Holl6 Ilona Tag Zsambokr Kozség Kézszféra 2116 Zsambok, Rakdczi u.
Onkormanyzat 19.
7. Az Elnok

* aKozgyllés, valamint az Elndkség tiléseinek eldkészitése és dsszehivasa,

* az Egyesiilet képviselete, az elnok képviseleti joga altalasnos €s 6nallo,

* az Alapszabdly, a Kozgytilés és Elnokség hatarozatai végrehajtasdnak feliigyelete,
* iranyitja az Egyesiilet tevékenységét és gazdalkodasat,
* gondoskodik a jegyzékonyvek vezetésérol,

» felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol,

* gondoskodik a kozgytilés és elnokség hatarozatainak végrehajtasarol

* mindazon feladatokat ellatja, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetdleg a Kézgytilés vagy
az Elnok hataskorébe utal
* 0nallo alairasi joggal rendelkezik a bankszdmla felett
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7.2. Akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben az alelndk latja el feladatait.

7.3. Az EInok megallapodast kot az Egyesiilet altal nyujtott szolgéltatasok igénybe vételének feltételeirdl,
harmadik személyekkel szerz6dést kot.

7.4. Az Elnok az Egyesiiletben végzett munkdja utan semmilyen anyagi juttatdsban nem részesiil.

8. Az Alelnokok

8.1. Az Alelnokok feladatai és hataskore:

* az Egyesiiletnek 3 alelndke van.

* az Elnok tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az Elndk helyett, az EInok feladatait lathatja el
barmelyik alel6lndk, amennyiben a tavollét folyamatosan a 3 honapot nem haladja meg,

* az EIndk 3 hoénapot meghaladd akadalyoztatasa esetén, helyettesitéséhez a Kozgytilés
hozzéjéarulasa sziikséges,

* intézkednek és dontenek a Kozgyiilés vagy az Elnokség altal hataskoriikbe utalt igyekben.

* barmely két alelnok egyiittesen jogosult rendelkezni a bankszamla felett

8.2. Az Alelnokok az Egyesiiletben végzett munkaja utdn semmilyen anyagi juttatisban nem
részestilnek.

9. A tagozatok

9.1 Az Egyesiilet harom tagozatot hoz létre:
a.) Kozszféra Tagozat

b.) Civilszféra Tagozat

c.) Uzleti Szféra Tagozat

9.2. Az egyes tagozatok fogalmat az Europai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol nyujtandd
vidékfejlesztési tamogatasokrol sz6l6 1698/2005/EK tanacsi rendelet I11. és IV. tengelyének keretében
megalakuld helyi akcidcsoportok elismerési rendjével kapcsolatos egyes kérdésekrdl szolo 93/2007
(VIIL. 29.) FVM rendelet 2.§ a.) f.) valamint m.) pontja hatarozza meg.

9.3. A tagozatok Egyesiileten beliili megoszlasa a kovetkezo:
a.) a Kozszféra maximum 40 %-ban

b.) a Civil- és az Uzleti Szféra egyiittesen minimum 60%-ban képviselteti magat.

9.4. Minden tagozat képviseltetheti magat az Egyesiilet minden foruman, az alapszabalyban lefektetett
aranyok mentén ¢és képviseldi utjan.

12



10. Feliigyel6 Bizottsag

10.1 A Kozgytilés az Egyesiilet miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzése céljabol Feliigyeld
Bizottsdg hoz létre. A Feliigyeld Bizottsag feladata, hogy az Elndkséget az Egyesiilet érdekeinek
megdvasa céljabol ellendrizze.

10.2 Az Feliigyel6 Bizottsag az Elnoksegtdl filiggetlen, csak a Kozgytilésnek alarendelt testiilet,
tevékenysége soran tagjai nem utasithatok.

10.3 Az Feliigyel0 Bizottsag 6t (5) tagu, elnokét és négy tagjat a Kozgytlés valasztja, mindsitett
tobbséggel, nyilt szavazassal, kozvetlen valasztassal, az Elnokség mandatuméhoz igazoddan, 6t évre. A
Feliigyel6 Bizottsag tagsagi jogviszony a tag elfogado nyilatkozataval jon 1étre. A Feliigyel6 Bizottsag
tagjai személyesen kotelesek részt venni annak munkdjdban. A Feliigyelé Bizottsagi tagsagot kiilsd
személy is betoltheti. A FeliigyelO Bizottsag tagsag megsziinésére a Ptk. vezetd tisztségviseldi megbizas
megsziinésére vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni. A lemond6 nyilatkozatot az EInokhoz kell intézni.

10.4 Az Feliigyel6 Bizottsag a Kozgytilésen beszamol tevékenységérol.

10.5 Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja, az a személy, aki

a) a vezeto szerv (Elndkség) elndke, alelndke vagy tagja, vagy az Egyesiilet munkavallaldja.

b) aki az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld6 munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) aki az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nytjtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

e) akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben korlatoztak;

f) akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn;

g.) aki, vagy akinek a hozzatartozdja az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje.

10.6 A Feliigyel6 Bizottsag a miikodését a sajat maga altal elfogadott Miikodési Szabalyzat és tigyrend
alapjan végzi.

a.) A Feliigyelo Bizottsag koteles a Kozgytilés elé keriild eldterjesztéseket megvizsgalni és ezekkel
kapcsolatos allaspontjat a Kozgytilésen ismertetni.

b.) A Feliigyel6 Bizottsag az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartidsaiba, konyveibe betekinthet, az
Egyesiilet tisztségviselditdl és a Munkaszervezet tagjaitdl felvilagositast kérhet, az Egyesiilet fizetési
szamléjat, pénztarat, értékpapir-€s aruallomanyat, valamint szerzOdéseit maga vagy szakértd utjan
megvizsgalhatja.

c.) A FelligyelO Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.

A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit a bizottsag elndke hivja Ossze, a Kozgytilés Osszehivasara vonatkozo
eljaras szerint azzal az eltéréssel, hogy az tilésre sz616 meghivot elegendd elektronikus levél utjan k6zolni
a bizottsag tagjaival.

Az iilés hatarozatképes, ha azon a bizottsagi tagok 2/3-a, két f6 jelen van.

d.) A Feliigyel6 Bizottsag dontéseit, hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza.

e.) A hatdrozatok érintettekkel valo kozlésének igazolt modja a hatdrozat ajanlott levél utjan térténd
kézbesitése.
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f.) A Feliigyeld Bizottsag iiléseirdl jegyzokonyv késziil. A jegyzOkonyvet a jegyzokonyvvezetd, a
Feliigyeld Bizottsag elndke és egy felkért, jelenlévd bizottsagi tag irja ald. A jegyzOkonyv egy példanyat
minden bizottsagi tag €s elndkségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

g.) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval az Egyesiiletnek okozott
karokért a szerzddésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek az Egyesiilettel
szemben.

10.7. A Feliigyel6 Bizottsag feladata tovabba:

a.) az Egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

b.) a tarsadalmi szervezetek gazdalkoddsara vonatkozd jogszabdlyok és egyéb kotelezd eldirasok
betartasanak ellenorzése;

c.) tagdijak befizetésének ellendrzése;

d.) az éves mérleg feliilvizsgalata;

e.) a gazdalkodas célszertiségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgalata;

f.) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése;

g.) az egyesiileti vagyon megovasa €rdekében sziikséges intézkedések megtételének ellendrzése;

h.) a mikodésével kapcsolatos részletes szabalyokat tartalmazo, sajat maga altal elfogadott Mitkodési
Szabalyzat és ligyrend megalkotasa.

10.8. A Feliigyeld Bizottsag iilései nyilvanosak.

10.9. Az Alapszabaly modositasakor az Egyesiilet 2014. februar 19-én megtartott alakulo kozgytilésen 5
évre megvalasztott Feliigyel6 Bizottsag tagjai:

Neév Tisztség Lakcim Anyja neve
Godor Lajosné Elnok 2118 Dany, Malom utca 11. | Téth Méria
Lieszkovszki Gébor Tag 2613 Rad, Rakodczi at 1. Lengyel Margit
Tanto Csaba Tag 2182 Domony, F6 ut 132. Sandorlaki Borbala
Balatoni Ott6 Tag 2173 Kartal, Kodaly Zoltan | g i Maria
utca 36.
, f s 2115 Vacszentlaszlo, Varga Rozalia
Horvith Lsz1o Tag Zsédmboki ut 58. Julianna

11. A Munkaszervezet és a Munkaszervezet-vezeto

11.1. A Munkaszervezet az Egyesiilet tigyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét,
illetve a Vidékfejlesztési Minisztérium €s az MVH altal delegalt feladatokat ellatd és segitd iroda.
Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszama az Egyesiilet tevékenységeihez, a Minisztérium €s az MVH altal
delegalt feladatok szerint igazoddan valtozhat, amely a Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatban €s az éves
koltségvetésben keriil meghatarozasra.

11.2. A Munkaszervezet munkdjat az iroda vezetéjeként a Munkaszervezet-vezetd irdnyitja. A

Munkaszervezet tisztségviseldinek kivalasztasardl az Elnokség gondoskodik. A Munkaszervezet-vezetd
tisztséget az Egyesiilet tagja, illetve kiils6 személy is ellathatja.
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11.3. A Munkaszervezet dolgozoi tevékenységiiket munkaviszony, vagy megbizasi jogviszony keretében
latjak el. A munkaszervezet-vezetd a munkaszervezet dolgozoéi felett gyakorolja a munkaltatdi jogkort
azzal, hogy a munkavallalok felvétele vonatkozasdban az Elnoknek egyetértési joga van.

11.4. A Munkaszervezet-vezeto:

a.) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol

b.) eljar a Kozgytilés és az Elnokség altal hataskorébe utalt igyekben;

c.) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartdsanak vezetésérol,

d.) gondoskodik az 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és IV. tengelyes intézkedések végrehajtasa
érdekében a Vidékfejlesztési Minisztérium, a MezOgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal utmutatdsaval
0sszhangban az Egyesiilet Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzataban foglalt munkaszervezeti feladatokrol;
e.) koteles a Munkaszervezet altal kotelezOen elkészitendd eldterjesztéseket €s jelentéseket megfeleld
modon a célhatosdgnak megkiildeni. Jogosult a felterjesztéseket az Egyesiilet Munkaszervezete
vezetdjekeént alairni.

11.5. Feliigyeleti hatosdgnak, iranyitdo hatosdgnak készitett szakmai beszdmolokat, kotelezéen eldirt
statisztikai és szakmai jelentéseket aldirhatja, és az felterjesztheti. A felterjesztett iratokért teljeskorti

feleldsséggel tartozik.

12. Osszeférhetetlenségi szabalyok

12.1.Vezetd tisztségviselo az lehet, aki
- CselekvOképes magyar allampolgar cselekvoképességét a birosag a képviseleti joggal érintett
iigycsoportban nem korlatozta. /Ptk. 3:22. § (1)/
- Nem all biincselekmény elkovetése miatt jogerds szabadsagvesztés biintetés itélt és a kozligyek
gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt; /Ptk. 3.22.§ (4)/
- Nem 4ll foglalkozastol valo eltiltas jogerds itélet hatalya alatt, / Ptk. 3.22.§ (5)/

12.2. Az Egyesiilet Elnokségének, Feliigyeld Bizottsaganak elndkei és tagjai, valamint az Egyesiilet
alkalmazottai nem 4llhatnak egymassal kozeli hozzatartozoi kapcsolatban.
Kozeli hozzatartozonak kell tekinteni:
- a hazastarsat,
- azegyenes agbeli rokont,
- az orokbefogadott, a mostoha és a nevelt gyereket,
- az orokbefogado, a mostoha és a neveld sziilot,
- atestvért,
- az élettarsat.
12.3. Az Egyesiilet tagjai egyidejlileg csak egy tisztséget tolthetnek be.

13. Az Egyesiilet gazdalkodasa

13.1. Az Egyesiilet bevételei:

* az 4llamhéaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozotol az Egyesiilet céljara, vagy mitkodési
koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve juttatas,

* azegyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kézvetleniil kapcsolodo bevétel,

* atagok altal fizetett tagsagi dijakbol, és onkéntes hozzdjarulasokbol szarmazo bevétel,
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* jogi személyek, nem jogi szemeélyiségli tarsasdgok ¢€s maganszemélyek felajanlasaibol,
kotelezettségvallalasaibol és céltdmogatasaibol szarmazo bevétel,

* egyéb, jogszabalyokban meghatarozott bevétel,

* avallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel.

13.2. Az Egyesiilet, vallalkozasi tevékenységet kizarolag masodlagos jelleggel, csak céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodas soran elért eredmény

a tagok kozott nem kertil felosztasra, azt az Egyesiilet kizardlag a céljai megvaldsitasara forditja.

13.3. A célszerinti tevékenységbdl, illetve a véllalkozasi tevékenységbdl szdrmazd bevételeket és
raforditasokat az Egyesiilet elkiilonitve tartja nyilvan.

13.4 Az Egyesiilet tartozasaiért csak sajat vagyonaval felel, a tagok sajat vagyonukkal az Egyesiilet
tartozasaiért nem felelnek.

14. Tagdij:
A tagdij mértékét a kozgytilés allapitja meg, legkésobb a targyév december honapjaban a kdvetkezo

évre vonatkozdan. A tagdijat minden év januar 31. napjaig atutalassal kell megfizetni az Egyesiilet
bankszamlajara.

15. Az Egyesiilet megsziinése

15.1. Az Egyesiilet megszlnik, ha a Kozgyiilés a feloszlasat vagy mas egyesiilettel valo egyesiilését
kimondja, vagy a birosag feloszlatja, illetdleg megsziinését megallapitja.

15.2. Megszlinés esetén az Egyesiilet vagyonarol az egyestilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint
a civil szervezetek mitkodésérdl és tamogatasarol szol6 torvény szerint kell rendelkezni és a vagyon
felhasznalasdnak modjat nyilvanossagra kell hozni.

15.3. Az Egyesiilet jogutodlas nélkiil sziinik meg ha:

a) a tagok kimondjak megsziinését;

b) az arra jogosult szerv megsziinteti;

c) az Egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az Egyesiilet céljdnak megvalodsitasa lehetetlenné valt, és j
célt a kozgytilés nem hatarozott meg;

d) az Egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

feltéve minden esetben, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld megfeleld eljaras
lefolytatasat kovetden a birdsag az Egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

15.4. Az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezk koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyezd vagy hasonld
cél megvalodsitasara 1étrejott kozhasznl szervezetnek kell atadni.

15.5. Az Egyesiilet jogutéd nélkiilli megsziinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi torléstol
szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi jogviszonyban allo tag vagy az
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érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha
lett volna vagyon, at kellett volna adni.

15.6. Ha az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az Egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a szerzddésen kiviil okozott
karokért val6 feleldsség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilet fizetésképtelenségével
fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés
végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.

15.7. Az Egyesiilet miikddése felett az ligyészség a red irdnyadd szabalyok szerint torvényességi
ellendrzést gyakorol.

16. Egyéb rendelkezések

16.1. Az Egyesiilet a nyilvantartasba vétellel jon létre.

16.2 Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait a honlapjan, a helyi sajto,
azaz az egyesiilet onkormanyzati tagjai hivatalos lapjaiban hozza nyilvanossagra.

16.3 Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint miikddik.

16.4. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi
V. toérvény, az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény, valamint a mindenkor hatalyos egyéb jogszabalyok az
iranyadoak.

A civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrol szolo 2011.
évi CLXXXI. torvény 38. § (2) bekezdése szerint igazolom, hogy a 1étesitd okirat egységes szerkezetbe

foglalt szovege megfelel a 2016. februar 24. napjan kelt létesitdokirat-mddositas alapjan hatalyos
tartalmanak. Az alapszabaly modositassal érintett szovege dolt kivastagitott betiivel van szedve.

Kelt: Iklad, 2016. janius 9.
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